ALLEGATO3

ALLEGATO3

PIANO TRIENNALE PER LA TRASPARENZA 2022-2024
ADEMPIMENTI
ELENCO DEGLIOBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Disposizioni generali

Piano triennale per la
prevenzione della

Art. 10, c. 8, lett. a),

Piano triennale per la prevenzione della

Piano triennale perla prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di

Entro 15 giorni

corruzione e della d.lgs. . 33/2013 corruzione e della trasparenza (PTPCT) prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale RPCT dallapprovazione Annuale 28 febbraio
trasparenza g - P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) app
Entro 20 gg dall'eventuale
Riferimenti normativi su organizzazione e |Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" Tempestivo aggiornamento pubblicato | Monitoraggio semestrale: 30 giugno -
attivita che regolano l'istituzione, I'organizzazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni (exart. 8,d.Igs. n. 33/2013) nella banca dati 31 gennaio
Normattiva
Entro 20 giorni dalla
I . N . - n . . o comunicazione
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle . N . . . | .
. g, " . S N . . - L . " L Tempestivo dell’approvazione Monitoraggio semestrale: 30 giugno -
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determinal'interpretazione di norme giuridiche 3 N
Art. 12.¢. 1. d.Igs. n he ri d dettano di P Japnlicazione di (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall’eventuale 20 dicembre.
- 3,3/-2(),13- gs. n. che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di esse Organo di indirizzo politico aggiomamento o adozione
di nuovi atti
Atti generali

Documenti di programmazione strategico-
gestionale

Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzionedella
corruzione e trasparenza

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Entro 15 giorni
dall'approvazione

Monitoraggio annuale 28 febbraio

Art. 12,¢.2,d.Igs. n.

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni,

Tempestivo

33/2013 Statuti¢ leggi regionali I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) na
Art.55,¢.2,d.Igs. n. Entro 20 giomi
165/2001 o o Codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni . r} o glgrm . . X
Art. 12, .1, dgs. n. Codice disciplinare  codice di condotta | (nyplicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970). Tempestivo RPCT dall’approvazione Monitoraggio annuale 31 gennaio
33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
L. . . . . . . RS o . . - - . . Entro 20 giorni dall'entrata
Oneri informativi per Art. 12, c. 1-bis, d.Igs. | Scadenziario nuovi obblighi Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e Tempestivo na in vigore della norma che Monitoragaio semestrale.
cittadini e imprese n. 33/2013 amministrativi imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 P - in%mduce 'obbligo. 99 :
Art. 13,c. 1, lett. a), Lo . . . . . e . . Tempestivo Entro 20 ggg. dall'atto di 5 .
dlgs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministrazione egestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) RPCT nomina Monitoraggio semestrale.
. Entro 20 giorni dalla
Art.14,c. 1, lett. a), Atto di nominao di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Tempestivo na. comunicazione al dirigente Monitoraggio semestrale.
d.Igs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) e
dell'Ufficio risorse umane
Entro 20 giorni
dalla
trasmissione del
Art. 14, c. 1, lett. b). Tempestivo cve
e e icul i a. ’ 2 Monif i le.
dlgs. n. 3312013 Curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) na dell_ eventuale onitoraggio semestrale.
aggiornamento
da parte degli
organi di
indirizzo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivo na. Entro 20 giomi dall"atto i Monitoraggio semestrale.
P g (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) - nomina agg :
Art. 14,c. 1, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013
Entro 30 giomi
R, . P . " - Tempestivo dalla Monitoraggio
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) na liquidazione trimestrale
della missione
Titolari di incarichi politici di cui all'art. Entro 20 giorni
14, co. 1, del digs n. 33/2013 dalla
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo na trasmissione dei Monitoraggio
d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) e dati da parte semestrale
degli organi di
indirizzo
Entro 20 giorni
dalla
Art. 14,c. 1, lett. ), " A " . , S " . : Tempestivo trasmissione dei Monitoraggio
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) na dati da parte semestrale
degli organi di

indirizzo




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Organizzazione

Titolari di incarichi politici,
di amministrazione, di
direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. f),

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,

Entro 20 giorni

dlgs. n. 332013 Art. 2 titola_rit_‘a di imprese_, a_inoni di_socigt!az quote di pan_e<_:ipazione a societa, eserci_zio di funzioni di entro 3 mesi dalla elezione da}lla_ ) )
¢.1,punto, I.n. ’ arnrr?lnlst_ratore 0 (EII sindaco di societa, con I'apposu_lone qella formula «sul mio onore affer_mo che la dalla nomina o dal ! na trasmissione Monitoraggio
441}1982 ! dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo conferimento dellincarico dei d_atl da pgne_z Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al degli organi di
momento dell'assunzione dell‘incarico] indirizzo
Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. ), 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il entro 3 mesi dalla elezione t_ial_la .
d.Igs. n. 33/2013Art. 2, soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dalla nomina o dal ! na trasn_ussmnedel Monitoraggio
c.1,punto2,l.n. eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura . " . - dati da parte Annuale
4411982 dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) conferimento dell'incarico degli organi di
indirizzo
Art. 14, c. 1, lett. ) 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
T o Are attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a .
d.Igs. n. 33/2013 Art. 2, . . N . . N N L Tempestivo
disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione na.
c.1,punto3,l.n. . e ) N (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
441/1982 dglla‘ forrpulg «sul»mlo onore ‘affermg che la th!arazmng corrisponde al vero» (con .allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Entro 10 giorni
Art. 14, c. 1, lett. f), 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e Uasmlijs:asli?nedei Monitoraggio
d.Igs. n. 33/2013 Art. 3, copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale na. dati da parte annuale
1. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] degli organi di
indirizzo
. Entro 20 giorni dalla
9:;51‘: 231/';8?:)’ Atto di nominao di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart ;—et;nlzznr:vgBlZOlB) RPCT comunicazione al dirigente
A TR dell'Ufficio risorse umane
Entro 20 giorni
dalla
trasmissione del
. cve
Art. 14, c. 1, lett. b), Curriculum vitae Tempestivo RPCT delleventuale
d.lgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) aggiomamento
da parte degli
organi di
indirizzo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart ; elﬂzzst:]vga 12013) RPCT Entro 20 ?]Ig"?n(;d“ atto di
Art. 14, c. 1, lett. ¢), Entro % glomi
d.lIgs. n. 33/2013 o . . X . Tempestivo dalla Monitoraggio
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) RPCT liquidazione trimestrale
della missione
Entro 20 giorni
dalla
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo RPCT trasmissione dei Monitoraggio
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (exart. 8,d.Igs. n. 33/2013) dati da parte semestrale
degli organi di
indirizzo
Entro 20 giorni
dalla
9:;511:] 231/';3329)' Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. ;TIZE:}:.’%S 12013) RPCT Uzzrt?li?:r&e' Ms‘;rr]:eos;?glim
degli organi di
indirizzo
Titolari di incarichi di amministrazione,
di direzione o di governo di cui all'art. 14,
co. 1-bis, del dlgs n. 33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, Nessuno (va presenta_ta una Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. f), . s PPN " L o PP IR sola volta entro 3 mesi dalla
dlgs. . 33/2013 At 2, tltola'nt'a di |mpresg, §Z|on| dI-SOCI('Eta: quoteldl pa@e;lpulone asocieta, esercqlo di funzioni di elezione, dalla nomina o dal dgllg , )
¢. 1, puntod, Ln. afnrr?mlst-ratore o Q| sindaco di societa, c'on I apposu'lone fjella formula «sul n.1|0 onore aﬂermo che la conferimento dellincarico e RPCT t_rasn'!lssmne Monitoraggio
441}1982 ! dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo resta pubblicata fino alla dei df’:\tl da pgn? Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al cessazione dell‘incarico o del deg li organi di
momento dell'assunzione dell'incarico] mandato) indirizzo
Entro 20 giorni
Art. 14, c. 1, lett. f), 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Entro 3 mesi dalla elezione, dalla
d.Igs. n. 33/2013 Art. 2, soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando dalla nomina o dal ! RPCT trasmissione dei Monitoraggio
c.1,punto2,I.n. eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura conferimento dell'incarico dati da parte annuale
441/1982 dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) degli organi di
indirizzo
Art. 14, . 1, lett. ), 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
o aion1a At attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a .
d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, " - . . . R N o Tempestivo
c.1,punto3, . n. disposizione dal pam_to o dalla formazione p0|l_llca_ dell_a cui Ilsta_ il soggetto ha fatto parte, con | apposizione (exart. 8,d.Igs. n. 33/2013) na.
441/1982 della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell’anno superi 5.000 €)
Entro 10 giorni
Art. 14, c. 1, lett. f), 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e trasm?:;lifne dei Monitoraggio
d.lgs. n. 33/2013 Art. 3, copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale RPCT dati da parte annuale
1. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] degli organi di

indirizzo




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Art. 14, c. 1, lett. a),

d.Igs. n. 3312013 Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Nessuno RPCT
Art. 14, c. 1, lett. b), . .
d.Igs. n. 332013 Curriculum vitae Nessuno RPCT
ATt 14, ¢. 1, lett. c), Compenst di qualsiasl natura connessi allassunzione della carica Nessuno RPCT
d.Igs. n. 33/2013 MpOTtT dT viaggi di Servizio € missiont pagati con Tondr pubbIict [€sSUNo RPCT
Art. 14,c. 1, lett. d), I?all relall\_/l all assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Nessuno RPCT
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti
Art. 14,c. 1, lett. e), . L . . . . . L . . .

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno RPCT
d.lgs. n. 33/2013
Art. 14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013 Art. 2, _ o 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; Nessuno RPCT
c.1,punto2,l.n. Cessati dall'incarico
441/1982

2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla

scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non —_—

N . A " e Entro 20 giorni dalla . . .
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente Nessuno RPCT decadenza dellincarico Monitoraggio al 15 gennaio
evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Art. 14, ¢. 1, lett. T) 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
T o Are attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
d.lgs. n. 33/2013Art. 2, . L s . . S e
¢.1,punto3, I.n disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al na. RPCT
L B periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
441/1982 ; | )
importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, ¢. 1, lett. ), Nsizgzstata una solavoltgva Entro 20 giorni dalla
d.Igs. n. 33/2013 Art. 4, 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione " RPCT grom! 0a Monitoraggio al 15 gennaio
I . 441/1982 N _ . y y ) > S ! entro 3 mesi dalla decadenza dell'incarico
. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado ove gli stessi vi consentano (NB: cessazione dell' incarico).
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di
Sanzioni per mancata Art. 47,c.1,d.Igs. n. comunicazione dei dati da parte dei cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento Tempestivo R
. e e . . N L S . AT RPCT Entro 20 giorni dall’avvio
comunicazionedei dati 33/2013 titolari di incarichi politici, di dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) del provvedimento
amministrazione, di direzione o di compensi cui da diritto I'assuzione della carica sanzionatorio
governo
— . e Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse
Rendiconti gruppi consiliari N 5 - 3 K X - .
P M trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse na. na.
regionali/provinciali utilizzate
Rendiconti gruppi consiliari | Art. 28, c. 1,d.Igs. n.
regionali/provinciali 33/2013
Atti degli organi di controllo Atti erelazioni degli organi di controllo na na
Entro 20 giorni dalla
- o - - - . . S . comunicazione
Art. 13, c. 1, lett. b), Articolazione degli uffici Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anchedi livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti Tempestivo RPCT dell’ ione 0 monitoragaio semestrale
d.lgs. n. 33/2013 € responsabili dei singoli uffici. Componenti della Camera arbitrale. (exart. 8,d.Igs. n. 33/2013) cd;ﬁgfgﬁ;’:“ a9y
aggiornamento
Entro 20 giorni dalla
Art.13,c. 1, lett. ¢) Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati Tempestivo comunicazione
Avticolazione degli uffici O ot P ! P P ! P RPCT dell’approvazione 0 Monitoraggio semestrale

d.lgs. n. 33/2013

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a
ciascun

dell'organizzazione dell'amministrazione, mediantel'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

dell’eventuale
aggiornamento




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo|

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Art. 13,c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

ufficio sia assegnato un link ad una
pagina contenente tutte le informazioni
previste dalla norma)

Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

Tempestivo
(exart. 8,d.Igs. n. 33/2013)

RPCT

Entro 20 giorni dalla
comunicazione
dell’approvazione
dell’eventuale
aggiornamento

Monitoraggio semestrale

Telefono e posta elettronica

Art. 13, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

Telefono e posta elettronica

Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta
elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti
istituzionali

Tempestivo
(exart. 8,d.Igs. n. 33/2013)

RPCT

Entro 20 giomni dalla
comunicazione
dell’approvazione
dell’eventuale
aggiornamento

Monitoraggio semestrale

Consulenti e
collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o
consulenza

Art. 15,¢.2,d.Igs. n.
33/2013

Art. 15,c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 15, c. 1, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 15, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 15,¢. 2,d.Igs. n.
33/2013

Art. 53, c.14,d.Igs. n.
165/2001

Consulenti e collaboratori

(da pubblicare in tabelle)

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi
titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con indicazione
dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

RPCT

Entro 20 giorni dalla
comunicazione ad URU
dell’approvazione
conferimento dell’incarico

Monitoraggio semestrale

Per ciascun titolare di incarico:

RPCT

1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(exart. 8,d.Igs. n. 33/2013)

RPCT

Entro 20 giorni dalla
comunicazione
dell’approvazione
conferimento dell’incarico

Monitoraggio semestrale

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

RPCT

Entro 20 giorni dalla
comunicazione
dell’approvazione
conferimento dell’incarico

Monitoraggio semestrale

3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione
(compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

RPCT

Entro 20 giorni dalla
comunicazione
dell’approvazione
conferimento
dell'incarico

Monitoraggio semestrale.

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico

Tempestivo
(exart. 8,d.Igs. n. 33/2013)

RPCT

Entro 20 giorni dalla
trasmissione della Tabella

Monitoraggio annuale




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Art. 53, c. 14, d.Igs. n.

Entro 20 giorni dalla
comunicazione

165/2001 Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo RPCT dell"approvazione Monitoraggio annuale
conferimento dell’incarico
PeF CIascun fitolare i INcarco: RPCT MonTtoraggio semestrale |
Entro 20 giorni dal dalla
. comunicazione
AlSJI:Ad[I:gi :23% f3 Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (exart. ;:e::; essl:]w; 32013) RPCT del_l‘approvaz’i.one ) Monitoraggio annuale
conferimento dell’incarico
(verificaannuale)
Entro 20 giorni dalla
. comunicazione
Art. 14,c.1, lett. b)ec. . . . . . Tempestivo s 3
1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) RPCT dﬁrdlel approvazione
E ngtgo oe?YBe gior
nida II'a
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenzadelle eventuali Tempestivo (’:omunlcaz.lone
A . . RPCT dell’approvazione del
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) N -
conferimento dell’incarico
Art.14,c.1, lett.c)ec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013 Entro 30 giorni
S s . . - Tempestivo dalla
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) RPCT liquidazione
della missione
I:IllfUd ﬁgluﬂll
alla
Art.14,c.1, lett.d)ec. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo - .
. N . N RPCT trasmissione dei
1-bis, d.Igs. n. 33/2013 titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) -
dati da parte
Entro 20 giorni
Art.14,c.1,lett.e)ec T ti dalla
R . Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti empestivo RPCT trasmissione dei
1-bis, d.Igs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) .
dati da parte
degli interessati
S P - - n e L Nessuno (va presentata una
At 14,¢.1, lett. f) e c. 1‘) dlcljl‘ara'z!one concerpeqte}jlrlttll r?all su ber}l |mmqb||| esu beni moplll |scr!ttl| in pubblllm reglstn, solavolta entro 3 mesi dalla
) s 3 . L titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di . N
Titolari di incarichi 1-bis, d.Igs. n. 33/2013 | Incarichi amministrativi di vertice (daa|mministratore 0 di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la elezione, dallanominao dal
dirigenziali amministrativi | Art. 2, ¢. 1, punto 1, 1. pubblicare in tabelle) dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo conferimento dell'incarico e RPCT
di vertice n. 441/1982 d Ji stessi vi tano (NB: dand tualmente evidenza del At iferitaal resta pubblicata fino alla
grado, otve(? :Is essi VI'Conszn?O( IB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al cessazione delliincarico o del Entro 20 giorni dalla
momento dell'assunzione dell'incarico] mandato). trasmissione dei dati da
parte degli interessati
Art.14,c. 1, lett. flec. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Entro 20 giorni
1-bis, d.Igs. n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando | Entro 3 mesi della nomina o RPCT dalla
Art.2,¢.1,punto 2, . eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a curajdal conferimento dell'incarico trasmissione
n. 441/1982 dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dei dati da parte
degli interessati
Art. 14,c. 1, lett. f) e c, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e Enmé:ﬁ fl ornt
1-bis, d.Igs. n. 33/2013] copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale RPCT L
Art. 3, 1. n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] tr'asn?lssmne
SR ' ’ dei dati da parte
degli interessati
Entro 20 giorni dal dalla
Art. 20.¢. 3, d.lgs. n Tempestivo comunicazione
- 29, .3, a.1gs. n. Dichiarazionesulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. RPCT dell’approvazione
39/2013 N -
39/2013) conferimento dell’incarico
(verificaannuale)
Entro 20 giorni dal dalla
Art. 20.¢.3. d.lgs. n Annuale comunicazione
-20,C. 3, .1gs. n. Dichiarazione sullainsussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. RPCT dell’approvazione
39/2013 . I
39/2013) conferimento dell’incarico
(verificaannuale)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, d.Igs. : " : - . " : Annuale Entro 20 giorni dal dalla
. 332013 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) RPCT comunicazione.
Per ciascun titolare di incarico: RPCT Monitoraggio semestrale




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art.14,c.1, lett. a)ec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art. 14,c.1, lett. b)ec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art.14,c.1, lett.c)ec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art. 14,c. 1, lett. d)ec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art.14,c.1, lett.e) ec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013

Art. 14,c.1, lett. flec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013
Art.2,c.1,punto 1, I.
n. 441/1982

Art. 14,c. 1, lett. f)ec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013
Art. 2, c. 1, punto 2, I.
n. 441/1982

Art. 14,c. 1, lett. f) ec.
1-bis, d.Igs. n. 33/2013
Art. 3, 1. n. 441/1982

Art. 20, c. 3,d.Igs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,d.Igs. n.
39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, d.lgs.
n. 33/2013

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo di indirizzo
politico senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti situazioni:
dirigenti, dirigenti individuati
discrezionalmente, titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali)

Tempestivo

Entro 20 giorni dal dalla
comunicazione

Art. 15, ¢.5,d.Igs. n.
33/2013

Elenco posizioni dirigenziali discrezionali

Art. 19, c. 1-bis, d.Igs.
n. 165/2001

Posti di funzione disponibili

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico RPCT ’ i
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dell'approvazione
conferimento dell’incarico
Entro 20 giorni dalla
comunicazione
Tempestivo dell’approvazione
Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.IZ 5.n. 3312013) RPCT dell’in(_:aﬁco ¢, comunque,
aggiornamento, ove
necessario, del CV
annuale entro il 30 marzo
Entro 20 giorni dalla
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell‘incarico (con specifica evidenzadelle eventuali Tempestivo ?umunlcaz!one
P 3 N RPCT dell’approvazione del
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) . e
conferimento dell’incarico
(verifica annuale)
Entro 30 giomi
Tempestivo dalla
S . . . RPCT
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) liquidazione
della missione
Entro 20 giorni
. R . " . . - - - . - . dalla
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo - .
titolo corrisposti rt. 8, d.I 33/2013 RPCT trasmissione dei
P (exart. 8, d.lgs. n. ) dati da parte
dei dirigenti
Entro 20 giorni
Tempestivo dalla
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti P RPCT trasmissione dei
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) X
dati da parte
dei dirigenti
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, Nessuno (va presentata una
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di solavolta entro 3 mesi dalla o dall
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la elezml?e, dalla noTlnagdaI Entr(_) 2_0 giorni daffa
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo conferimento dell'incarico e RPCT trasmissione dei dati da
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al 'eS‘a.P”bz“ﬁf'a fino all; | parte degli interessati
momento dell'assunzione dell'incarico] Cessazione deftincarico o del
mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il Entro 20 giorni
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando | Entro 3 mesi della nomina o RPCT da_‘”a_
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura|dal conferimento dell'incarico d;aja:?ilzzzr;rete
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) degli interessati
Entro 10 giorni
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e dalla
copiadelladichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale RPCT trasmissione
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] dei dati da parte
degli interessati
Entro 20 giorni dal dalla
Tempestivo comunicazione
Dichiarazionesulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. RPCT dell’approvazione
39/2013) conferimento dell’incarico
(verifica annuale)
Entro 20 giorni dal dalla
Annuale comunicazione
Dichiarazione sullainsussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. RPCT dell’approvazione
39/2013) conferimento dell’incarico
(verificaannuale)
Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Anr_1ua|e RPCT Entro 20 glqrnlvdal dalla
(non oltre il 30 marzo) comunicazione.
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne Dati non piti soggetti a
alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza pubblicazione obbligatoria ai RPCT
procedure pubbliche di selezione sensi del digs 97/2016
. L - . " . - . . o Entro 20 giorni dalla
Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi Tempestivo RPCT comunicazione Monitoraggio annuale

criteri di scelta

approvazione




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Art.1,c.7,dpr.n.

Entro 20 giorni dalla
comunicazione

Monitoraggio annuale

Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale RPCT approvazione (anche
108/2004 dell’eventuale
aggiornamento)
Alt. 14, ¢. 1, lett 3), Atto di nominao di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno RPCT
d.lgs. n. 33/2013
Art. 14, c. 1, lett. b), . )
d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae Nessuno RPCT
ATt 14, ¢. 1, Teft. ¢), Compenst di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno RPCT
d.lgs. n. 33/2013 MPpOrtI a1 viaggt di SErvIZIo € mIssIont pagatl con fondr pubbIict [ESSUNO RPCT
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Nessuno RECT
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti
Art. 14,c. 1, lett. e), . L. . . . ) . Lo . . .
digs. n. 332013 Dirigenti cessati dal rapporto di Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno RPCT
Dirigenti cessati — lavoro (documentazione da pubblicare
sul sito web)
Art. 14, c. 1, lett. f),
g.l]g-sbz.nfz‘ilgolliAn. 2, 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; Nessuno RPCT
441/1982
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla
scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non Entro 20 giomi dalla
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente Nessuno RPCT decadenza gell'incarico Monitoraggio al 15 gennaio
evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
S T L —_— . Nessuno (va
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le variazioni dellasituazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione
d.lgs. n. 33/2013 Art. 4, [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: prese?tatg una s_odlal\llolta RPCT deEcr;go Zoglﬁr_m da_lla Monitoraggio al 15 gennaio
1. n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] entro mes:_l alla enza dellincarico
cessazione dell'incarico).
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di
Sanzioni per mancata Art. 47,¢.1,d.lgs. n. i pe M- pleta cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento Tempestivo
o o comunicazione dei dati da parte dei . . N X s g S . . P RPCT
comunicazionedei dati 33/2013 s P, - dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i (exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)
titolari di incarichi dirigenziali P, . .
compensi cui da diritto I'assuzione della carica
Entro 20 giorni dall’avvio
del provvedimento
sanzionatorio
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi Annuale Entro 20 giorni dalla
Art. 16, c.1,d.Igs. n. Conto annuale del personale alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della (art. 16,c. 1, dIgs. n RPCT trasmissione al Ministero Monitoraggio annuale
33/2013 pel distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato : 35/205[35 gs. 1. dell’Economia ¢ delle 99
Dotazioneorganica agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico Finanze
Art. 16, ¢. 2. d.lgs. n Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale Entro 20 giorni dalla
33/'201é - dlgs.n. Costo personale tempo indeterminato particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. n. RPCT rilevazione (collegata al Monitoraggio annuale
politico 33/2013) conto annuale)
Personale non a tempo indeterminato . . . L . . Annuale Entro 20 giorni dalla
/;3[}2;130 1,dlgs.n. P?f(sgr;glzpo; rap;i:)rlt)o di I_avoro non ﬁtempglgfigtg(mlnato, ||th compreso il personale assegnato agli @t 17, c. 1, dlgs. n. RPCT rilevazione (collegataal Monitoraggio annuale
(da pubblicare in tabelle) uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013) conto annuale)
Personale non a tempo Costo del personale non a
indeterminato i iorni
Art. 17,¢.2,d.Igs. n. tempo indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare (art 1T7r||:e;t:jalles n RPCT rﬁz\t;iagg;‘;;f;:: Monitoraggio trimestrale
33/2013 riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico } 3'3/'20’13') g5 -
(da pubblicare in tabelle)
At 16, ¢. 3. d.lgs. n Tassi di assenza trimestrali Trimestrale Entro 20 giomi dalla Monitoraggio trimestrale
Tassi di assenza /' » G5, ¢lgs.n. Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3,d.Igs. n. RPCT scadenza trimestrale 99
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)




Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

\ncarichi conferiti Art. 18,d.Igs. n. Incarichi conferiti e autorizzati ai Entro 20 giorni dalla
P . 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo comunicazione Monitoraggio trimestrale
autorizzati ai dipendenti L . L . RPCT .
(dirigenti ¢ non dirigenti) Art. 53, c. 14, d.Igs. n. I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) approvazionead URU
9 9 165/2001 (da pubblicare in tabelle) dell’autorizzazione
Art.21,c.1,d.lgs.n.
. " 33/2013 " . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti eaccordi collettivi nazionali ed eventuali Tempestivo Entro 30 giorni Monitoraggio annuale
Contrattazione collettiva Art. 47,c.8,d.Igs. n. Contrattazione collettiva interpretazioni autentiche (exart. 8,d.Igs. n. 33/2013) RPCT dall’approvazione
165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa, certificate dagli organi . E —
?:32(2)136 2,dlgs.n. Contratti integrativi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi exart ;—e[np?t;v{;g/zoj_g na. d‘;;f;‘?o lig(l)o\‘f.;‘zione
previsti dai rispettivi ordinamenti) ( - 8.lgs. n. ) PP
Contrattazione integrativa
Art. 21, c.2,d.lgs.n. Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo Annuale
33/2013 . . L interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico Entro 30 giorni dalla . .
Costi contratti integrativi o : - N N N A (art. 55, ¢. 4, d.Igs. n. na Vo Monitoraggio Annuale
Art. 55, c.4,d.Igs.n. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - 15012009) trasmissione
150/2009 Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, lett. c), Nominativi Tempestivo na Entro 20 giorni dalla Annuale
d.lgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) - nomina
o
Art. 10, c. 8, lett. c), . Tempestivo Entro 20 giorni dalla
1\ . .
o d.Igs. n. 33/2013 Curricula (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) na nomina Annuale
(da pubblicare in tabelle)
Par. 14.2, delib. CiVIT Compensi Tempestivo na Entro 20 giorni dalla Annuale
n. 12/2013 P (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) " nomina
Bandi di - . . . - . . . Responsabile di iomni
- Art. 19, d.Igs. n. andi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'amministrazione nonche' i Tempestivo psettore Entro3 g}orn! dalla - .
Bandi di concorso o . o . comunicazione Comunicazione tempestiva
33/2013 . . criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte (exart. 8,d.Igs. n. 33/2013) 5 .
(da pubblicare in tabelle) dell’approvazione
RPCT

Sistema di misurazione e
valutazione della
Performance

Par. 1, delib. CivVIT n.
104/2010

Sistema di misurazione e valutazione della
Performance

Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009)

Tempestivo

Piano della Performance

Relazione sulla
Performance

Art. 10, c. 8, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Piano della Performance/Piano esecutivo
di gestione

Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009)
Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000)

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Entro 10 giorni
dall’approvazione

Monitoraggio annuale 28 febbraio

Responashile di settore

Entro 10 giorni
dall’approvazione

Monitoraggio annuale 28 febbraio

Relazionesulla Performance

Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responabile di settore

Entro 10 giorni
dall’approvazione

Monitoraggio annuale 28 febbraio




Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell*obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

(Macrofamiglie) di dati) dati/pubblicazione
T : Entro 10 giorni dalla
. . . . - empestivo - ) .
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) comunicazione monitoraggio annuale
- 8, dgs. n. dell’approvazione
Ammontare complessivo dei premi
Ammontare complessivo Art. 20, c. 1,d.Igs. n.

Performance

dei premi

33/2013

(da pubblicare in tabelle)

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Tempestivo
(exart. 8,d.Igs. n. 33/2013)

Entro 10 giorni dalla
comunicazione
dell’approvazione

monitoraggio annuale

Dati relativi ai premi

Art. 20, c. 2,d.Igs. n.
33/2013

Dati relativi ai premi

(dapubblicare in tabelle)

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per I’assegnazione del trattamento
accessorio

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Entro 30 giorni dalla
comunicazione
dell’approvazione del
trattamento accessorio

monitoraggio annuale

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita
utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Entro 30 giorni dalla
comunicazione
dell’approvazione del
trattamento accessorio

monitoraggio annuale

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Entro 30 giorni dalla
comunicazione
dell’approvazione del
trattamento accessorio

monitoraggio annuale

Art. 35,c. 1, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35,¢. 1, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35,c. 1, lett.c),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35,c. 1, lett.€),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35,c. 1, lett. f),
d.Igs. n. 33/2013

Tipologie di procedimento

Per ciascuna tipologia di procedimento:

Entro 30 gg dalla
pubblicazione di eventuali
modifiche normative

Comunicazione tempestiva da ogni singolo
ufficio a RPCT dell’invio per la
pubblicazione di tutti i dati seguenti e
riscontro dal Dirigente dell'ufficio UPSIT
dell’avvenuta pubblicazione .Comunque
monitoraggio annuale 30 marzo

1) brevedescrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

2) unitaorganizzative responsabili dell'istruttoria

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica
istituzionale

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso
che li riguardino

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di un
provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Attivita e
procedimenti

Tipologie di procedimento

Art. 35,c. 1, lett. g),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. h),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35,c. 1, lett. i),
d.lgs. n. 33/2013

Art. 35,c. 1, lett. I),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35, . 1, lett. m),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013 e Art.
1,c. 29, 1.190/2012

(da pubblicare in tabelle)

7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere sostituito da una dichiarazione
dell'interessato ovvero il procedimento pud concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel
corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento
oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del
conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti
possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto
corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale,
nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

11) nomedel soggetto a cui e attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare
tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

PEr 1 procedimenti ad istanza di parte.

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le
autocertificazioni

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi,
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Dichiarazioni sostitutive e
acquisizione d'ufficio dei
dati

Art. 35,¢.3,d.Igs. n.
33/2013

Recapiti dell'ufficio responsabile

Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a
gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte delle
amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle
dichiarazioni sostitutive

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dirigente ufficio esercizio
sistemi informatvi

Bilanci

Bilancio preventivo e
consuntivo

Art.29,c.1,d.Igs. n.
33/2013
Art.5,¢.1,d.p.c.m. 26
aprile 2011

Art. 29, c. 1-bis, d.Igs.
n.33/2013 e d.p.c.m.
29 aprile 2016

Bilancio preventivo

Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in
forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile di settore

Entro 30 giorni
dall’approvazione

Monitoraggio annuale

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da
consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo.

Tempestivo
(exart. 8, d.lIgs. n. 33/2013)

Responsabile di settore

Entro 30 giorni
dall’approvazione

Monitoraggio annuale

Art. 29,c.1,d.Igs. n.
33/2013
Art.5,¢.1,d.p.c.m. 26
aprile 2011

Art. 29, c. 1-bis, d.Igs.
n.33/2013ed.p.c.m.
29 aprile 2016

Bilancio consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in
forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile di settore

Entro 30 giorni
dall’approvazione

Monitoraggio annuale

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da
consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo.

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile di settore

Entro 30 giorni
dall’approvazione

Monitoraggio annuale

Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Art. 29, c.2,d.Igs. n.
/2013 - Art. 19 e 22
del dlgsn. 91/2011 -
Art. 18-bis del dlgs
n.118/2011

Piano degli indicatori e dei risultati
attesi di bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze osservate in termini di
raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in
corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e
indicatori, sia attraverso 1’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti
oppure oggetto di ripianificazione

Tempestivo
(exart. 8,d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile di settore

Entro 30 giorni
dall'approvazione

Monitoraggio annuale




Beni immobili e
gestionepatrimonio

Patrimonio immobiliare

Art. 30, d.Igs. n.
33/2013

Patrimonio immobiliare

Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile di settore

Entro 10 giorni dall”
eventuale aggiornamento

Monitoraggio annuale




ELENCO DEGLIOBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Canoni di locazione o Art. 30, d.Igs. n. - . " - . - . - Tempestivo Entro 10 giorni dall’ . .
affitto 3312013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) RPCT eventuale aggiomarmento Monitoraggio annuale
. y " . . " A A Annuale ein relazione a Entro 20 giorni . .
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione delibere AN.AC. dall'approvazione Monitoraggio annuale
Documento dell'O1V di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n. Tempestivo Entro 20 giorni Monitoragaio annuale
150/2009) P dall’approvazione 99
Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di | Relazionedell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei . Entro 20 giorni X .
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o | controlli interi (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo dall’approvazione Monitoraggio annuale
Controlli e rilievi organismi con funzioni altri organismi con funzioni analoghe
sull'amministrazione analoghe
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni Tempestivo Entro 20 giorni Monitoragaio annuale
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonimadei dati personali eventualmente presenti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall’approvazione 99
Art. 31,d.Igs. n.
33/2013
Organi di revisione Relazioni degli organi di Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative Tempestivo Entro 20 dalla . .
PRI " L P P . P . RPCT . Monitoraggio semestrale
amministrativa e contabile revisione amministrativa e variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) presentazione
contabile
" . P . . Tuttiirilievi dell i conti ancorché non r iti riguardanti I'organizzazione e l'attivita dell Tempestiv( Entro 20 dall . .
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti utt - € -de'aCorte de -co tia C.OVC ¢ non recepiti riguardanti Forganizzazione e Fattivita delle empestivo RPCT " t? 0 da ?, Monitoraggio semestrale
amministrazioni stesse e dei loro uffici (exart. 8,d.lgs. n. 33/2013) formalizzazione del rilievo
- N Art. 4-bis, c. 2,dlgs n. | Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento .
Dati suf pagamenti 3302013 (da pubblicare in tabelle) ¢ ai beneficiari Trimestrale RPCT
Indicatoredei tempi medi di to relativi agli isti di beni izi tazioni professionali Annuale
ndicatoredei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e @rt. 33,c. 1, d.gs. n. Entro il 15 gennaio Monitoraggio annuale
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) 33/2013)
Indicatoredi tempestivita dei pagamenti . Entro e non oltre il
Trimestrale trentesimo giorno dalla
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 3333 3231;“95 n. conclusione del trimestre di Monitoraggio trimestrale
) riferimento
Pagamenti
dell’Amministrazione
Indicatore di tempestivita Art. 33,d.Igs. n.
dei pagamenti 33/2013
Annuale

Ammontare complessivo dei debiti

Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici

(art. 33,c. 1,d.Igs. n.
33/2013)

Entro il 15 gennaio

Monitoraggio annuale




ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologi

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

(Macrofamiglie) di dati) dati/pubblicazione
Art. 36, d.I Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
" L 55, d.1gs. n. versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante . Entro 3 giorni
IBAN e pagamenti 33/2013 - - o N SR . X . Tempestivo s . .
informatici A5 c.1 dlgs.n IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) dall'eventuale Monitoraggio annuale
- 2 G- 1, 6.1gs. . possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da -6 a1gs.n. aggiornamento

82/2005

indicare obbligatoriamente per il versamento

Altri contenuti

Art. 10, c. 8, lett. a),

Piano triennale per la prevenzione della

Entro 15 giorni

d.Igs. n. 33/2013 corruzione e della trasparenza Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati Annuale RPCT dall’approvazione Annuale
At L c8 1 n Responsabile della prevenzione della Tempestivo Entro 5 giorni dall’atto di
190/2012, Art. 43, c. 1, pon P Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza D RPCT glorni dall‘atto Annuale
d.Igs. n. 33/2013 corruzione e della trasparenza (exart. 8,d.lgs. n. 33/2013) nomina
Art.1,¢.14,1.n. Relazmpe del responsal?lle della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il Annuale Entro 5 giorni . .
prevenzione della corruzione edella N AL (exart. 1,c.14, L.n. RPCT N X Monitoraggio annuale
190/2012 4 15 dicembre di ogni anno) 190/2012 dall’approvazione
Prevenzione della rasparenza )
Corruzione
Art. 18,¢.5,d.Igs. n. - I - P " . Tempestivo Entro 5 giorni . .
29/2013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 (exart. 8,d.lgs. n. 33/2013) RPCT dall'accertamento Monitoraggio semestrale
art. 54 bis d.lgs. n. Modalita per presentare una segnalazione di illecito da parte del dipendente dell'Autorita e di collaboratori Tempestivo Entro 15 giomi dalla
i B ioni di illecito — whi individuazione o dalla
165/2001 Segnalazioni diillecito — whistleblower delle imprese fornitrici di beni o servizi che realizzano opere in favore di SILENE MULTISERVIZI (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) RECT modificadella procedura Annuale
Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui € presentata la richiesta di Monitoraggio annuale
Art. 5, ¢. 1, d.lgs. n. Accesso civico "semplice"concernente | accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle
33/2013/ Art. 2, ¢. 9- | dati, documenti e informazioni soggetti a | caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di Entro 5 giorni dall'atto di
bis, 1. 241/90 pubblicazione obbligatoria ritardo 0 mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo RPCT nomina
istituzionale
Accesso civico
Art.5,c.2,d.lgs.n. Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui € presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale Tempestivo RPCT Entro 5 giomi dalla Monitoraggio annuale
33/2013 concernente dati edocumenti ulteriori diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale P indicazione 99
Linee guida Anac FOIA . " " Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data della Entro il 15 luglio eil . .
Registro degli accessi - . f b - Semestrale RPCT . Monitoraggio semestrale
(del. 1309/2016) 9 9 richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione 15 gennaio %
Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. o e . . . o
82/2005 modificato Catalogo dei dati, metadati e delle Calalo_go dei dati, dei _met?datl definitivi _e dellz_a relatlve_bant_:he d_atl _|n.possesso delle ammmlslrazmm, da_ ) Entro il 30 gennaio di ) )
dall"art, 43 del d.lgs banche dati pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei Tempestivo ogni anno monitoraggio annuale
179116 ) e dati dellaPA e delle banche dati www.dati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
PIRTTIN Art. 53, c. 1, bis, d.Igs. . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi Entro 20 giorni . .
Accessibilita e Catalogo Regolamenti P . " : Annuale s . monitoraggio annuale
dei dati, metadati e 82/2005 i dati presenti in Anagrafe tributaria dall’approvazione
banche dati
Art.9,c.7,d.lLn. Obiettivi di accessibilita
179/201.2 cor}ve'rmo . P Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31 Annuale Entro il 30 gennaio di . .
con modificazioni dalla | (da pubblicare secondo le indicazioni marzo di agni anno) ¢ lo stato di attuazione del "piano per utilizzo del telelavoro” nella propria (exart.9,c.7,D.L.n. ogni anno monitoraggio annuale
L. 17 dicembre 2012, n| contenute nella circolare dell'Agenzia per or anizzazi?)ne P s prop 179/2012) 9
221 I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.) g
Agioni di sensibilizzazione| Art. 7 bis, c. 3, d.Igs. n. Azioni di sensibilizzazione e rapporti Entro 20 giorni
e rapporti con la societa| 33/2013 e Art. 1,¢. 9, s PP Protocolli d’intesa - Progetti di gemellaggio amministrativo Tempestivo , X 9 . Monitoraggio trimestrale
S con la societa civile dall’approvazione dell’atto
civile lett. f), 1. n. 190/2012
Entro 20 giorni dalla
stipula del contratto di
art. 4, primo comma, 11 numero e ’elenco delle autovetture di servizio a qualunque titolo utilizzate, distinte tra quelle di proprieta Tempestivo compravendita, di

Autovetture in dotazione

del d.P.C.M. 25
settembre 2014

Autovetture di servizio

e quelle oggetto di contratto di locazione o di noleggio, con I’indicazione della cilindrata e dell’anno di
immatricolazione.

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

locazione o di noleggio
dell'autovettura di servizio
o dalla eventuale sua
modifica.

monitoraggio annuale



http://www.rndt.gov.it/
http://www.dati.gov.it/
http://basidati.agid.gov.it/catalogo

ELENCO DEGLIOBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Riferimento normativo

Denominazionedel singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile elaborazione /
trasmissione
dati/pubblicazione

Termine di scadenza per
la pubblicazione

Monitoraggio

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n.
33/2013

Art.1,c.9, lett. f), l.n.
190/2012

Art3,c. 3,
Regolamento
disciplinante i rapporti
fra ANAC e portatori
di interessi particolari
presso I’ Autorita
nazionale
anticorruzione e
istituzione dell’ Agenda
pubblica degli incontri.
Comunicato del
Presidente del 23 luglio
2019

Dati ulteriori

Attivita internazionali - Agenda pubblica degli incontri con i portatori d’interesse - Pubblicazione del testo
integrale dei contratti di acquisto di benie servizi di importo unitario superiore a 1 milione di euro
in esecuzione del Programma biennale, e dei suoi aggiornamenti

Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Settimanale (ex art. 3,
comma 3, Regolamento
portatori interessi)
Tempestivo Art. 37, ¢. 1,
lett. b) d.Igs. n. 33/2013 e
art. 29, c. 1, d.Igs. n.
50/2016

Entro 30 gennaio di ogni
anno (per Attivita
internazionale e
contratti)/ogni Bimestre
(per Agenda pubblica)

monitoraggio annuale




28/04/2022



